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Nazev tréninkového programu:
Rizeni projektd VaV, inovace a transfer technologii

Casovy ramec:

2 a 2 dne — 22 hod

2 dny vyuky, tydenni prestavka na samostatnou praci
studentl, > den - hodnoceni studentskych praci/
prezentace a navrhy jejich vlastnich tréninkovych kurz{

Datum zacatku tréninkového programu:
19. fijna 2010

Ukonceni tréninkového programu:
20. Fijna 2010
2. listopadu 2010 hodnoceni praci, predani certifikatu

Misto konani:
Zapadoceska univerzita v Plzni

Financni pozadavky:
(viz rozpocet na konci navrhu tréninkového programu)

Celkové cile vyuky

1 Seznamit ucastniky se zakladnimi pojmy spojenymi
s vyzkumem, vyvojem a inovacemi

2 Seznamit Ucastniky se zakladnimi pojmy, metodami
a nastroji fizeni projektl VaVv

3  Prezentovat
a podnikani

a nastroje
/ KARLOVARSKY
.- ROZVOJOVY
INSTITUT ops

vztah vyzkumu, vyvoje, inovaci

a predstavit pouZivané metodiky

—FREE—

From Research to Enterprise

FREE(From research to enterprise)
Tréninkovy kurz
Rizeni projektd VaV, inovace a transfer technologii
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4 Zddraznit dlleZitost “soft skills”, predstavit nékteré
nastroje podpory kreativity

5 Seznamit Ucastniky se zaklady postupl hodnoceni
a ochrany dusevniho vlastnictvi pfi transferu
a komercializaci vysledk@ VaVv

6 Predstavit programy podpory VaVval v CR a EU

7  ProcviCit ziskané znalosti zpracovanim navrhu

vlastniho projektu a jeho prezentaci.

Po absolvovani workshopl budou UGcastnici vybaveni
zakladnimi znalostmi, které si budou moci dale rozsifovat
samostudiem, podpofenym www strankami projektu,
na kterych budou umistény studijni materialy, dalsi texty
a odkazy na vhodné zdroje. Ziskané znalosti budou moci
dale predavat, ¢imz projekt vytvori multiplikacni efekty.

Cile vyuky

1 Zakladni pojmy
vyzkum, vyvoj, inovace, transfer technologii, dusevni
vlastnictvi, komercializace vysledkd

2 Rizeni projektd
a Cinnosti a milniky, harmonogram, alokace
zdrojt
b  Kriticka cesta, kriticky fetéz
c Softwarova podpora

A Klimentov
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3 Inovace a podnikani

a Typy inovaci (4P, disruptivni, oteviené —

uzaviené, ...)

b Strukturovani inovacnich procesti — metoda
fazi a bran
Hodnoceni inovacnich projekt(
Inovacni podnéty
Rizeni inovacnich procesd (zejména v MSP)
Vztah inovaci a podnikani, pfistup k riziku
Financovani VaVval
Podnikatelské planovani

SCLQa —h o a o

4 “Soft Skills” ve VaVal
a Kreativita, motivace,
a konfliktd
b  Softwarova podpora — myslenkové mapy,
kolaborativni nastroje, ...
¢ Prezentani dovednosti

feSeni  problém(

5 Transfer technologii - hodnoceni
a ochrana dusevniho vlastnictvi

a  Autorské pravo

b Prlmyslové vlastnictvi — patenty, uZitné
a prlimyslové vzory, ochranna oznaceni, ...

¢ Oteviené standardy (commons), obchodni
tajemstvi, trh dusevniho vlastnictvi

d  Ocefnovani nehmotnych statkd

e Patentové databadze jako zdroj dlleZitych
inovaci

6 Podpora VaVval
a CR: narodni politiky a programy, hodnoceni
vysledkd VaVv
b EU - strukturalni forndy, 7. RP, CIP, EUREKA,

7 Zpracovani navrhu vlastniho projektu
a Identifikace feSeného problému
b Vypracovani harmonogramu a
projektu
c¢ Identifikace moznych finanénich zdrojt
a cilovych trh
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- ROZVOJOVY
\ INSTITUT o5

rozpoctu

Vyukové materialy
Prdvodce inovacnimi systémy
Prlvodce inovac¢nimi sluzbami
Tréninkova prirucka

A mnoho dalsich (budou specifikovany)

Pfi pripravé studijnich materidald bude vyuzito jak
zkugenosti z vyuky na ZCU, tak vysledk@ projektd Leonardo
da Vinci InnoSkills a FASTER a dalSich zdrojt. Vlastni
workshopy budou vedeny interaktivné, se snahou o aktivni
zapojeni Gcastnik(. Vyuziti interaktivnich metod a metod
vyuzivajicih zkusenosti Gc¢astnikl umoznuje navstévnikim
kurzll aktivné se podilet na jejich vzdélavani. Vyukové
materialy budou dostupné v Ceské a anglické verzi.

Vyukové aktivity / strategie
/] metody

1. Pfednasky
seznameni
prezentace

s problematikou; studijni materialy,

2. Pripadové studie
praktické aplikace teoretickych poznatkd

3. Ukazky a procviceni
pouZiti softwaru k FeSeni praktickych uloh (MS Office,
MS Project, MindManager, SmartDraw)

4. Samostatna prace ve skupinach
pfiprava podklad{ pro cvi¢ny projekt, prezentace

5. Vyuziti interaktivnich metod
a metod vyuZivajicih zkusenosti Gcastnikd umoziuje
navstévniklm kurzG aktivné se podilet na jejich
vzdélavani

6. Umisténi studijnich materiald a dalSich
zdroji na www strankach projektu:
www.klimentovska.cz, www.researchdirectory.eu
www.free.unideb.hu

A Klimentov
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Vyucujici

1. doc. Ing. Jifi Vacek, Ph.D., Katedra managementu,
inovaci a projektt (KIP) Ekonomické fakulty Zapadoceské
univerzity v Plzni

2. Ing. Andrea Zejdlova, vykonna Feditelka Karlovarského
rozvojového institutu o.p.s. a doktorandka na Katedre
ekonomiky a ucetnictvi Zapadoceské univerzityv Plzni

Cilové skupiny
1 Studenti (mladi absolventi a doktorandsti stu-
denti)
2 Zastupci malych a stfednich podniké v Karlo-
varském kraji
3 Budouci zaméstnanci védeckotechnického parku
Klimentov a jeho podnikatelského inkubatoru

Kdo ovéri, zda bylo vytycenych
tréninkovych cild dosazeno?

1. Bc. Petra Jiraskova
2. Katefina Mitackova

Dokumentace/Evidence and hodnoceni vyuky

Dokumenta’lce/ evidence Kdo bude kurz hodnotit? Jakym zpusobem bude kurz
vyuky hodnocen?

Prezencni listiny Administrator kurz@

Studijni materialy Administrator kurz{, ucastnici

Prezentace projektl skupin
studentd

Hodnotici dotaznik Administrator kurzd

/ KARLOVARSKY
= ROZVOJOVY
\ INSTITUT ops

Ucitel, ostatni Ucastnici

Fyzicka evidence, umisténi
na www strankach

Diskuse nad prezentaci
Zpracovani dotaznikd, shrnuti

zavérd, doporuceni pro dalsi
praci



